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מחקר דור ה-Y                                                            www.peopleil.org 
מי גאון של אמא/אבא

דור ה-Y מגדל ילדים

מחקר שארך כ-4 שנים 

מי הם דור ה-Y וההדגשים המייחדים דור זה הם ההורים.

דור ה- Y  20-35

אחד המאפיינים- קושי בקבלת החלטות- וזה נוגע לתחומי חיים שונים – קושי מה ללמד, 

היכן לעבוד, האם להתחתן ועם מי, ילדים?

כמה? 

חלוקה דורית:

הסבים – baby boom  - 60+

ההורים -  דור ה-X – 45-59

הנכדים – דור ה-Y  20-35

שכבת התפר – xy
דור האחים – Z  עד גיל 20

דור הנינים

דור ה-Y דור עם שעון תרבותי חדש 
· גדלו בעידן היזמות וחברת הצריכה
· ילדים דיגיטליים – (ההורים מהמגרש הדיגיטלי)
· רובם ילידי ישראל
· רב תרבותיים (העדתיות לא תופסת מקום)
· הדור הכי גלובלי
תכונות הדור:

לדור הזה יש הרבה שמות- מה שאומר שזה דור משמעותי

· דור האתרוגים – שומרים עליו כמו אתרוג, גוננו עליו ולא נתנו לו להתנסות והורידו ממנו קשיים ולכן הם כהורים מודעים לצורך לתת גבולות לילדיהם אך אינם יודעים איך.
· מבשילים לאט – בגרות נפשית מעוכבת. יותר מקדימים להתבגר מבחינה פיזית אך מאחרים להתבגר מבחינה רגשית – ולכן לא אחת לא בשלים לצבא/ ללימודים/ לעבודה/ להורות. לא אחת אם נוריד 7 שנים מגיל – זה יראה לא נכון (נוריד מגיל ה28 8/7 שנים – וזה יראה לנו נורמלי התנהגות לגיל 20/21)
· דור הבנתיים – מאריכים את תקופת הבנתיים
· אין במי למרוד – אינם נוטים למרוד בהורים ובמוסכמות. מקיימים יחסים חבריים עם ההורים. הסבא והסבתא לא אחת הם כמו עוד זוג הורים לנכדים.
· תסמונת הקן הבלתי מתרוקן- שני הצדדים מתקשים לנתק את חבל הטבור. כמו בומרנג – עוזבים וחוזרים (הולכים לטיול גדול וחוזרים) האם המודל המסורתי חוזר? לגור עם ההורים?
· דמי כיס מאבוש, אימוש, סבוש, סבתוש – סמוכים על שולחן ההורים והסבים עד גיל מבוגר- אך מודים מאוד להורים על כך מה שיוצר סמביוזה.
· מתקשים לחיות ע"פ תקציב מאוזן 
· נוטים לתכנן את העתיד לטווח קצר 
· ממוקדים בעצמם – אוהבים להתפנק, להעטף באהבה, לחלק ולקבל מחמאות. 
קושי בהורות- בגלל שהם ממוקדים בעצמם קשה להם להתמקד בילדים.
· נוטים לטשטש בין המרחב הפרטי והמרחב הציבורי – תפיסה אחרת של פרטית ואינטימית ולכן לא מחנכים את הילדים לכך – הם לא מהסים את הילדים שצועקים במרחב הציבורי, משתוללים במסעדה שוב המיקוד בעצמם – אם זה לא מפריע להם מן הסתם זה לא מפריע לאחרים.
פולחן הגוף

· מחשיבים מאוד את המראה החיצוני
· יותר קעקועים
מגדרות גמישה –
תכונה נהדרת של הדור- מצמצמים פערים מגדריים בתפיסות, בסגנון החיים.

העלמות ה'גבר גבר' וה'אישה הביתית' נורמליזציה של היציאה מהארון

אבהות אימהית ואמהות אבהית

אבות מעורבים בחיי הילדים, מטפלים בהם כמו אמהות, אמהות שעובדות עד שעות מאוחרות.

מחוברים 24/7

באינטרנט כמקור מידע עיקרי (דר' גוגל)

חלק מהחוויה זה להדהד אותה החוצה – שיתוף דיגיטלי

Multi tasking – מיומנות בלעשות כמה דברים יחד – הסמרטפון ועוד – מתוך זה – הסמארטפון גנב את אמא ואבא

מהפיכת המידע והשיתופיות

· חשופים למידע שוטף בזמן אמת
· בעלי תודעה צרכנית מפותחת 
· נעזרים בחברים וברשתות חברתיות
שבטים אורבניים

· מאוד פתוחים – מביעי רגשות אין דבר פרטי מוכנים לחלוק הכל וזה קושי כי אין שום דבר פרטי – וכשאין פרטי אין אינטימיות 
הואצאפ כקבוצת לחץ של הורים. מאוד בחבורות, ביחד

אחוות רווקים 

מאריכים את תקופת הרווקות 

20% מהנשים בחב' המערבית מחליטות לא ללדת וזה זולג לחב' הישראלית

הרווקות המתמשכת מקשה על הזוגיות ואח"כ על ההחלטה להיות הורים
הזוגיות החדשה

· יוצאת להרבה דייטים
· למוכנים והנשואין באובדן החופש 
· מתקשים בחיי הנישואים – יש עלייה בגירושין כי יש קושי להתמודד עם קשיים אך עם זאת פתוחים לקבלת טיפול וייעוץ
מתקשים להחליט ולפתור בעיות לבד

מתלבטים המון, מתקשים לבחור ולהחליט, זקוקים ל"הוראת הפעלה"  וכגילי להעזר ב"מבוגר אחראי" – ומה לעשות שתינוק מגיע ללא הוראות הפעלה?

(יועצת שינה, יועצת הנקה, יועצת מנשאים..)

חיים בסרט

מושפעים מדימויים תקשורתיים, בטוחים שהלידה זה פלא הבריאה ותינוק כך יוסיף להרמוניה ואינטימיות ולא מודעות לנשים
משבר רבע החיים – בסביבות גיל 25-27 

אחרי הטיול הגדול ולימודים – ולא תמיד יש להם עבודה והקושי להחזיק שגרה 

· נוטים יותר מההורים לחרדות, דכאונות ומצבי רוח משתנים ולכן כהורים מעבירים זאת לילדיהם. 
זקוקים לגיוון ומשתעממים מהם 

· נמצאים בחוסר שקט מתמיד ומתקשים בריכוז (דור הריטלין)
· שונאים "חפירות" – קריאת מאמרים ארוכים, הרצאות - הכל קצר

מתקשים להתמודד עם עוד לחץ

· בעלי סוף שבירה נמוך – פחות חסינים מהוריהם 
· חוששים להכשל
· עובדין מעבודה אחת לאחרת
יש לי גם חיים –
המושג משרת אם- היום גם משרת הורה גם האבות רוצים להגיע אחה"צ לילדים מחפשים איזון בין עבודה למשפחה
סיבה למסיבה-

דור שיגדיר עצמו כדור שאוהב לבלות ולא מוכן לוותר על כך. 

דור שיודע לבלות- ומוכן לבלות עם ההורים (להם יש כסף והילדים מלמדים את ההורים לשתות)

דור שמעשן מריחואנה באופן חופשי במסיבות וחתונות – משהו חברתי של ביחד 

עלייה במספר המעשנים

מכל זה- הם עייפים כרונים מכל הבילויים

העבודה הקשה היא החיים שלכם ולא שלנו

פחות מחויבות לעבודה / להתחייבות

הם מחפשים משהו יותר חברתי יותר קהילתי ע"י פחות מחויבות ויוצר מצפים מאיתנו ההורים שנמצא להם את הפתרון ולכן אנחנו כמנחים צריכים ללמוד איך אנחנו מסייעים להם למצוא את האיזון הנכון.
 

רח' ניסן 7, רובע י"ב ,אשדוד
טל': 08-8675362  פקס: 08-8667269 horutash@gmail.com

