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 ובהכשרת מורים קידום מקום הרגש בחינוך

 ד"ר היילי רוזנבלום

 

 בחינוךרגשות  .1

 

מסע קידום מקום הרגש בחינוך בעבודתי החינוכית  –מן ההיבט האישי  .א

 מקצועי

עניין  הוא, מצאתי כי מקומו של הרגש בחינוך 1998כמטפלת באמנות העובדת במערכת החינוך מאז 

אותו מייצגים אנשי הוראה, מתמקד בקוגניציה; ששנוי במחלוקת המשקף שני קטבים. הקוטב האחד, 

אותו מייצגים מטפלים בהבעה ויצירה, מתבסס על רגשות. טיפול בהבעה ויצירה שואילו הקוטב השני, 

ינוך חהלמערכת החינוך ליישם את חוק  שאפשרהיה בשנות התשעים מקצוע חדש בנוף החינוכי, 

הטיפול בהבעה ויצירה  כניסתצרכים מיוחדים במסגרות חינוך רגילות.  עםילדים  ולשלב( 1998מיוחד )ה

על  שהתבססו ,בין התפיסות הנהוגות דאזשבפער טמון תה מאתגרת. האתגר היה יהחינוך הי למערכת

לבין תפיסה חדשה ורדיקלית הממוקדת בקשר של  ,תפיסות חינוכיות מסורתיות, רפואיות וחברתיות

 (.Mittler, 2000) תו עליההמורה על הלמידה ובהשפע

אכזבה מהגישות הקודמות, צידדה במתן מענה ישיר למורה כדי בעקבות ההאסכולה הרדיקלית שנולדה 

תפיסה לסייע לו לעמוד באתגרים של שילוב תלמידים עם צרכים מיוחדים בכיתות. אסכולה זו הביאה 

שרואה את המורה במוקד הצלחת הלמידה, אבל עדיין לא התגבשה לכדי המשגה ולכדי היבטים  ,שונה

כתיבת תכניות לימודים. הטיפול בהבעה ויצירה היה כלי שאפשר לתת מענה לאותן כמו  מעשיים

בשילוב. עם זאת לא הייתה שפה משותפת בין המטפלים לבין המורים. שהתמודדויות עם הקושי 

טיפול בהבעה  - ספריות הייתה מאתגרת בשל כניסתו של המקצוע החדש-ווירה במסגרות הביתהא

 יצרהכשרה הולמת לאנשי המקצוע. מצב זה ללא אשר הניף את דגל הרגשות בלי שום הכנה ו - ויצירה

הפער בין שני תחומים  הן בתחום החינוכי והן בתחום הטיפולי. ,בישראל תפיסות שונות בקרב מומחים

כמורה מצד אחד וכמטפלת באמנות  ,לה בלט לעיניי משום הכשרתי וניסיוני הרב בתחום החינוךא

תכנית המשתמשת בגישות הוראה חווייתיות מצד שני. אלו שימשו עבורי מנוף ליוזמה חדשה: פיתוח 

בין תחום ההוראה לבין  ,אמנותה באמצעות ,. תכנית זו ממזגת"מעגלי הלב"הכשרה מקצועית שכיניתי ל

 . יהתחום הטיפול

 אשר ,(1990שפיתחתי עבור תלמידים בישראל בשם "מרכז האני היצירתי" )תכנית לתכנית זו  וקדמ

 - "אדם , ותכנית בשםשימוש באמנויותכדי סקרנות אישית תוך ושל עניין אישי של התמקדה בפיתוח 

באותה  חדשניתזו הייתה תכנית ריאות הנפש. שיטת שיקום דרך אמנות בתחום ב - אמנות דרך מעשה"

 התמקד במודל הרפואי שהשפיע על גישת השיקום.  עד אזכיוון שהשיקום מתקופה בישראל 

פרופסור אמון ה הגה אות. כרעיון חדשני בארצות שונות הופיעהגישת השיקום המבוססת על אמנות 

 WADP (World יה דינמיתאגודה לפסיכיאטראת ההמאוחרות  שמוניםהקים בשנות השגונטר 

Association for Dynamic Psychiatryלארגון הבריאות העולמי ) כההשתיי(, ש(WHO בעקבות .
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ה , מה שאפשר לי לתרום להעצמתאגודהבישראל הוזמנתי להיות חברה בשהצגתי החדשנית  הגישה

 .1997שנת לאומיים והוביל אותי ליזום את הצעת חוק השיקום בישראל ב-ןבכנסים בי

חוק "בה נחקק שהייתה זו השנה . נקודת מפנה גם במערכת החינוך הישראלית נחשבת 1998שנת 

הוזמנתי להצטרף אל אני הוקמו מרכזי תמיכה וטיפול רגשי, ו בזכות החוק החדש. "החינוך המיוחד

בהמשך גם ו ,תקופה החלו חוקרים בעולםבאותה . שפעלו בהם טיפוליים-אחד הצוותים החינוכיים

 תשעים כברשילוב רגשות. במהלך שנות התוך כדי לעסוק בממד האישי בהתפתחות מקצועית  ,בישראל

של התמקדות בממד האישי של המחנכים במהלך התפתחותם המקצועית. ברורה ניתן לראות מגמה 

הדגש על היבטים של הוראה מבפנים: שימוש בנרטיב אישי, התלהבות, גמישות, יחסים בין  הושם בזמנו

תוך כל אלה  ,ם לסביבה, תאוריה, חקירה עצמית, שיתוף פעולה ומהות הלמידה ההתפתחותיתאד

 שענות על פסיכולוגיה חיובית וטרנספורמטיבית.יה

, הייתה משיכה הולכת "הממד האישי של המחנכים"בהיבטים של  ההתמקדשבמסגרת מגמה זו, 

( Hargreaves, 1998גריבס )רציין ה תשעיםמקומם של הרגשות. לקראת סוף שנות הלהסביר את  גוברתו

שילוב ילדים המתייחסות ללאור הרפורמות  בייחוד ,מקום לרגשותיהם של המחנכים להקצות כי צריך

גריבס ר. ה1994שנת שבראשן עמד כנס סלמנקה של האומות המאוחדות ב, רכי למידה מיוחדיםוצ עם

(Hargreaves, 2004מתח ביקורת על מערכות חינוך ), מחנכים שר לא נטלו אחריות על חינוך א

 .מקצוענים בהתאם לדרישות הרפורמה

)מתי"א( כאמצעי ליישום הרפורמה, ואני  אזוריים-יישובייםבאותה עת, הוקמו בארץ מרכזי תמיכה 

(, על סמך הבנתי כי 1998ֿ-2001מטפלת באמנות. במהלך עבודתי במתי"א )לשמש  אליהםהוזמנתי 

 2001התלמידים, פיתחתי בראשית שנת ביחסם אל הממד האישי בשילוב דיים  מחנכים לא היו מיומנים

צרכים חינוכיים מיוחדים, אשר התמקד בפיתוח מערכות יחסים  עםילדים למרכז עבור הורים 

שילבה היבטים רגשיים וקוגניטיביים דרך פעילויות באמצעות אמנות, וכללה שלי במשפחה. התכנית 

היבטים מתחום התרפיה בהבעה כבסיס להתפתחות הוליסטית של הילדים. התכנית החווייתית של 

(, תכנית התפתחות מקצועית עבור 2001) "מעגלי הלב"תכנית המנוף לפיתוח  הייתהההורים והילדים 

 במוקד מאמר זה. א העומדתחינוכיים מיוחדים, והי צרכים עםידים מחנכים העובדים עם תלמ

מחקר בתחום למוקד לעניין ו לשמשהרגשי  הממדהחל  שבהןפותחה בשנים  "מעגלי הלב"תכנית ה

במסגרת  זוהתחלתי לחקור תכנית  2006(. בשנת Allender, 2001 ;Korthagen, 2005מורים )ההכשרת 

באופן  תפתחהמחקר בתחום הממד האישי והרגשות בחינוך התי שיגיל. לימודי הדוקטורט שלי

התרחב  2010ֿ-2012שנים ב(. Day, 2012; Oplatka, 2008) בפרט ובישראל בעולם בכלל משמעותי

 גם המקום המוקדש לרגשות בחינוך.התרחב ואתו  ,המחקר בתחום זה

היבטים רגשיים "במהלך שנות המחקר יזמתי, בשיתוף עם פרופסור אופלטקה, צוות חשיבה בנושא 

ת. צוות זה הציב לעצמו שתי מטרות מרכזיות. המטרה "במכון מופ ת הספר"ניהול ביבבהוראה ו

עריכת אנתולוגיה ככלי למורי מורים המבקשים לשלב רגשות  :בהיבט התאורטי התמקדה הראשונה

, פיתוח תכנית השתלמות למורי מורים: בהיבט המעשיהתמקדה  רים. המטרה השנייהבהכשרת מו

 ככלי בסיסי. נתולוגיה זושתיעזר בא
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הכשרת אנשי חינוך נוסתה במהלך שלוש שנות הפעילות השוטפת של צוות ל "מעגלי הלב"תכנית ה

מנוף  שימשולו תחו חברי הצוות. התנסויות אילצד יוזמות חדשניות מבוססות רגשות שפ ,החשיבה

המשלבת את עבודתם המקצועית של חברי צוות  ,לפיתוח תכנית השתלמות רחבה יותר למורי מורים

 צברו בתחום הרגשות בחינוך.שהניסיון הייחודי והמגוון את החשיבה ו

 

 קידום הרגש בהוראה ובהכשרת מורים  .ב

עתיר הידע מזמן לאנשי החינוך התמודדויות ואתגרים עם הקשיים המאפיינים חברה ו עולמנו הדינמי

עבודת המורה  .(Bronfenbrenner, 2001; Darling-Hammond & Bransford, 2005)תרבותית -רב

 ,אכזבה ועוד ,התלהבות, דאגה, אהבה, כעס -משמעותה התמודדות הכרוכה ברגשות האישיים שלו 

 ,Allender, 2001 ;Dayפדגוגית עם התכנים הנלמדים )להתמודדות יטיבית ונוסף להתמודדות קוגנ

2012; Korthagen, 2012הישגים ל מתייחסת בעיקרבתקופתנו  ך(. למרבה הצער, מערכת החינו

מהיבטים בדרך כלל  תקוגניטיביים הנמדדים בסדרה של מבחנים פנימיים וחיצוניים ומתעלמ-לימודיים

לא מדידים דוגמת רגשות בהוראה. עם זאת יותר ויותר חוקרים מתחום החינוך והפסיכולוגיה קוראים 

היא כי לא ניתן שלהם המרכזית  ההנחהמרכיב הדאגה, הרגש והקרבה אל ההוראה בכיתה.  את רילהחז

 ,Hargreaves)  שתי תופעות נפרדותאל ולא ניתן להתייחס לשני אלה כ ,להפריד בין קוגניציה לבין רגש

2012; Oplatka 2011.) לאור זאת בשנים האחרונות מופנית תשומת לב רבה יותר למחקר על רגשות של 

 ובייחוד בשלב ההכשרה.  ,אנשי חינוך

נחקרה כאמור במסגרת עבודת דוקטורט. שאלות המחקר ביקשו לבדוק " מעגלי הלב"תכנית ההכשרה 

את לבחון הקשר בין ההתפתחות האישית לבין ההתפתחות המקצועית של המשתתפים בתכנית; את 

ות מהם עקרונות הליבה של ההתפתחות האישית והמקצועית על עבודת ההוראה; ולגלשל שלכות הה

התכנית כדי שניתן יהיה ללמד אותם במסגרות להכשרת מורים. הממצאים המרכזיים הראו 

שהמשתתפים פיתחו מודעות גבוהה למקום הרגש בהתפתחות המקצועית שלהם. פיתוח מודעות למקום 

ם לאמנות , שכלל היבטים שונים הקשוריהרגש בהוראה התאפשרה בתכנית באמצעות שימוש באמנות

אפשרה להם מטפורות. עוד הראה המחקר כי מודעות זו שימוש בתנועה, צילום וכמו אמנות חזותית, 

יכולת לשלב את הממד הרגשי בהקשר החינוכי הספציפי באופן שונה מאשר בעבודת המטפל ה לפתח את

 הרגשי. 

 20-של המאה ה התשעיםגישות תאורטיות המתייחסות לרגשות של מורים החלו להתפתח מאז שנות 

(2005; Korthagen, 1998Hargreaves,  .) כיוון חדש זה בתאוריה ובמחקר על רגשות של מורים מפנה

אישי הממד התייחסות לנטיביים, תוך גהקולהיבטים ב להיבטים הרגשיים ולא רק את תשומת הל

( זיהה שהתפתחות מקצועית Hewitt, 2015) הוויט המקצועי בהתפתחות המקצועית.לממד ו

אינטגרטיבית חווייתית של המורים משפיעה על למידה יעילה של התלמידים שלהם. לאור זאת אחת 

 בהן ולשלבהכשרת מורים לתכניות ה לשנות אתההשלכות המעשיות של החוקרים מצביעות על הצורך 

תכנית  לשנות אתיש צורך חוקרים אחרים מציינים ש (.Wolansky, 2009) היבטים רגשיים של המורים

באופן שתכשיר מורים לשלב רגשות בהוראה באמצעות היכרות עם רגשותיהם  ,ההתפתחות המקצועית

http://www.routledge.com/books/search/author/fred_a_j_korthagen/
http://www.routledge.com/books/search/author/fred_a_j_korthagen/
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 ,Hargreavesהכשרת מורים עשויה להוביל להוראה משלבת רגשות )לשלהם. שילוב רגשות בתכניות 

2012; Oplatka 2011.) 

נלמדים כחלק אינטגרלי מתכניות ההכשרה  אינם םהקשבה של המורה לרגשותיו ואופן הבעתו אות

להוראה. התבוננות בתכניות להכשרה להוראה מגלה ששילוב רגשות בהכשרה חורג מראיית ההוראה 

הממוקדת ביעילות או בהישגיות בחינוך בלבד. על כן חשוב לשלב היבטים רגשיים  ,המסורתית

את הממד האישי  , שתשלביבהבהתפתחות מקצועית של מורים ולהשפיע באמצעותם על הוראה מיט

 בעבודת ההוראה, ולא להתמקד רק בהוראה יעילה.

 

 סנוניות ראשונות: תכניות ראשוניות לשילוב רגשות בהכשרת מורים .ג

מודלים שפותחו בעשור האחרון  כמהב מוצגתלשלב רגשות בהכשרת מורים  חשוב שלפיההתפיסה 

חלק מהמודלים  אנשי טיפול בהכשרתם. המורים אינם. בבסיס מודלים אלו עמדה ההנחה שונחקרו

( מציע את "מודל Korthagen, 2005) קורתאגןתאורטיים וחלקם משלבים גם ליווי ותמיכה אישית. 

הבצל" כתהליך של פיתוח מודעות עצמית של המורים, המכוון להיכרות עם רבדים פנימיים וחיצוניים, 

 ,וח מודעות עצמית באמצעות רפלקציה מובניתיש הכוונה לפית ואישיים. במודל של-ןאישיים ובי-תוך

 .Korthagen, 1999)) עדיין נתפסת כקוגניטיבית יותר אך ,אשר מציינת את הנוכחות של הרגשות

( תומכים במודל המבוסס על הקניית כלים לשיפור המודעות Rosiek 2003)למשל  אחריםחוקרים 

הכשרה המקצועית. עת השית למורים גם בהרגשית בקרב מורים, ומצביעים על החשיבות של תמיכה רג

לעבודתם  התפתחותם המקצועית צריכה לשלב גם התייחסותתהליכי הקניית הידע למורים ב םלדעת

 & Sconiersתמיכה רגשית בהתאם לצרכים ) גםו ,משוב בזמן אמת בעת ההתנסות בהוראה דוגמת

Rosiek, 2000 .) רכישה של כלים  תוך כדיה הרגישות של המוריש לפתח את לקדם גישה זו כדי

  שימושיים.

גורסים שתהליכים חווייתיים כגון סדנאות, ה( Intrator, 2006; Schutz & Zembylas, 2009) יש חוקרים

המורים את התפיסה שההוראה היא זירה רגשית. המודל בקרב סימולציות ודמיון מודרך עשויים לפתח 

למידה חווייתית ככלי לפיתוח בהוראה לשלב בצורך ( להכשרת מורים דוגל Hewitt, 2011) הוויט של

( פיתחה אסטרטגיות של Peter, 2013)פיטר טיבות ויעילות עם רגשות. ידעות ודרכי התמודדות מומ

הוראה כאמצעי להערכת עבודתם סטודנטים להדרכה בהכשרת מורים לאחר תצפיות ממוקדות על 

עבודת כלפי הוראה הסטודנטים לות של תגובותיהם הרגשיכוללות התבוננות בבשטח. התצפיות 

 . שלהם ההוראה

 

משלבת אשר המבוססת על עקרונות דומים  ,מורים תלהכשר , תכניתף"בישראל פותחה תכנית שח

במרכזה של תכנית שח"ף (. ,Gidron 2009עבודה בקבוצה )עם ד האישי ממהיבטים המתייחסים ל

חברתית -והיא מכוונת לגיבוש זהות מקצועית ,עומדים עקרונות הדיאלוג בין הלומדים למלמדים

במהלך התפתחותו  ,כגון בדידות לעומת שותפות ,את המקום החשוב של רגשות המורה המדגישה
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בחנו את תהליך הלמידה והצביעו עליה כמודל חלופי  שבדקו את התכניתועבודתו במערכת. המחקרים 

 . הכשרת המורים המסורתית, שיוכל להחליף את שיתוף של הלומדים והמלמדיםלאפשרי 

 

 האמנות כאמצעי לביטוי רגשות בהכשרת מורים .ד

הוצע להתייחס לרגשות בהכשרת מורים באמצעות  שהוצגו בסעיף הקודם להכשרת מורים במודלים

למידה של חומרים תאורטיים ו ,ממד הרגשיהתמקדות בתהליכים רפלקטיביים, ליווי מקצועי המשלב 

כלים מתחום האמנות והתרפיה באמנות במהלך שילוב של בא לטעון כי  הנוכחי על הנושא. המאמר

של המורים יעזור להם לפתח את יכולתם להקשיב לרגשותיהם שלהם ואף להביע המקצועית  ההכשרה

 . שלהם לרגשותיהם מודעותאת הלפתח למורים  את הרגשות האלה, וכך יסייע

י התפתחות אישיים. בשני העשורים האחרונים האמנות היא ערוץ טבעי וראשוני הידוע כמקדם תהליכ

מקצועי. תחומי המדע החלו -הן ברמה חברתית והן בהיבט המדעי ,החלה האמנות לעורר התעניינות

ית זשיקום הבריאות הפיו מצב הרוח תהליכי שיפורוהרחבת המודעות העצמית תהליכים ללבחון 

(. בתחום החינוך רואים באמנות כלי Moon, 2007) באמצעות שילוב של עיסוק באמנות ועוד והנפשית

אחד הערוצים  היא האמנות, בתחום הטיפוללעומת זאת  .אסטרטגי להוראת מקצוע האמנות עצמו

 . (McNiff, 2009) אך איננה נתפסת כמשמעותית בהכשרת מורים, לטיפול רגשי

 ,הכשרת מוריםמסגרות של שימוש בגישות הוראה המשלבות אמנות וכלים מתחום התרפיה באמנות ב

יכול לסייע למורים לפתח מודעות לרגשותיהם בעבודת ההוראה, בשונה מאופן עבודתו של המטפל 

הרגשי את הממד כיוון שהאמנות משלבת בתוכה את הממד הקוגניטיבי ומ. יוהרגשי ומטרות

(Freshwater & Stickley, 2004 ,) הדיון תכניות ההכשרה של מורים. בגם ייתכן כי אפשר להשתמש בה

 ,התפתחות מקצועית בתחום ההוראה מבקש לתת את הדעת לשילוב אמנותלבפוטנציאל הגלום באמנות 

מקום הרגשות הן בנוגע ל ,באופן שמדגיש את מקומו של הממד הרגשי של המורים ומפתח הבנה

צורך בשילוב הממד האישי בתכניות להתפתחות הן בנוגע לבהתפתחות המקצועית של המורה ו

על כן שילוב אמנות בהכשרת מורים עשוי לפתח מודעות לרגשות ולקדם את ההתפתחות  מקצועית.

 האישית והמקצועית של מורים. 

 

 להתפתחות מקצועית: מחקר והשלכות יישומיות  "מעגלי הלב"תכנית ה .2

שימוש  היא תכנית להתפתחות מקצועית של מורים המבוססת על רגשות ומשלבת "מעגלי הלב"

 ;Buber, 1958; Fromm, 1983הומניסטיות )-על תאוריות הוליסטית מבוססתהתכנית אמנות. ב

Maslow, 1998אנשי שנים בעבודה בתחומי ההוראה והתרפיה באמנות במערכת החינוך. -ניסיון רב על( ו

 החינוך שלמדו על פי תכנית זו, היו משתתפי המחקר המוצג במאמר זה. 

 

 שיטת המחקר .א

מה השפעת  לבררמטרת המחקר הייתה  .רדיגמה האיכותניתנחקרה בפ "מעגלי הלב"התכנית 

מורים שלמדו בה. ההתפתחות של השל  תוהמקצועי תעל ההתפתחות האישי השתתפות בתכניתה
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שתי זוויות ראייה, זו של המורים התייחסות להמקצועי נחקרה באמצעות בממד המורים בממד האישי ו

 .)Giorgi, 2005(של החוקרת. תפיסות אלו נותחו באמצעות הגישה הפנומנולוגית  זושהשתתפו בתכנית ו

כלי המחקר היו ראיונות עומק, יומנים של המשתתפים ושל החוקרת, צילומים של יצירות באמנות 

צילומי וידאו שתיעדו את מהלך המפגשים כן ו ,שיצרו המשתתפים כחלק מתהליך הלמידה בתכנית

 . שבועות רצופים 28, מפגש אחד לשבוע במשך חמש שעות אקדמיותכל מפגש ארך . הלימודיים בתכנית

 

 אוכלוסיית המחקר  .ב

. בכל 2008–2001קבוצות של אנשי חינוך שלמדו בתכנית בשנים  14אוכלוסיית המחקר נבחרה מתוך 

מגיל  ,משתתפים מתוך כלל הקבוצות 11משתתפים. בשלב הראשון של המחקר נבחרו  15-קבוצה למדו כ

. הקריטריון מקרי בוחןמשתתפים כ 5גברים. בשלב השני נבחרו מתוכם  2-נשים ו 9, 56ועד גיל  25

שלבי התכנית. המשתתפים בתכנית היו אנשי  תכל שלוששל משתתפים היה סיום  5לבחירת אותם 

וך בחיננחת בעבודתם בחינוך הרגיל ו-אישחוו חינוך שרצו להמשיך את התפתחותם המקצועית משום 

חוק החינוך " בשלנחת התמקדה בקשיים שחוו בעבודה השוטפת בהוראה -המיוחד. תחושת האי

הכוונה. ללא , שבעקבותיו נדרשו לשלב תלמידים מן החינוך המיוחד ללא כל הכשרה מתאימה ו"המיוחד

 מן הפער בין ציפיות המערכת מהם ושנוצר ,תחושה זו העלתה בהם כעס, תסכול, בדידות וחוסר ודאות

לבין הידע והניסיון הפדגוגי שלהם בתחום. המשתתפים היו אנשי חינוך בשלבים שונים של חייהם 

תחומי הפיקוח והניהול; בכולל  ,מומחים בתחומם, בהם המקצועיים: מתחילים, מתקדמים וותיקים

 ,יםתחומי הוראה מגוונהתמחו במן הגיל הרך ועד החטיבה העליונה; ו -הם השתייכו לאגפי גיל שונים 

 כגון חינוך, ספרות, אנגלית, מדעים ומתמטיקה. 

 

 "מעגלי הלב"מבנה התכנית  .ג

 מבנה התכנית מודולרי ומורכב משלושה שלבים עיקריים: 

אישית -היכרות תוך תהכולל ת,אישי התפתחותמתמקד בשלב זה  השלב הראשון: התבוננות פנימה.

ומודעות עצמית מתפתחת. כל משתתף מתבונן לתוך עולמו ומפתח מודעות לממד האישי והמקצועי שלו 

תוך כדי אינטראקציה עם הקבוצה. ההתבוננות פנימה נעשית באופן מובנה בעזרת כלים מילוליים 

הוא בהצלחת התכנית, ו וחזותיים כמו מטפורות, תנועה, יצירה וצילום. שלב זה הוא הבסיסי והמכריע

 .שהתקיים בדרך של הנחיית עמיתים משמש קרש קפיצה לשלב הבא, שלב הפיתוח המקצועי

שלב זה מספק מרחב חווייתי למשתתפים. הם מתפקדים כאן כמנחים  הנחיית עמיתים.: השלב השני

רי בסדנה ומיישמים בדרך של הנחיית עמיתים את מה שלמדו וחוו בחלק הראשון. באמצעות חב

 ואת השפעתן על הסובבים ,הקבוצה הם מעמיקים את הבנת מערכות היחסים המקצועיות שהם יוצרים

 . אותם

העקרונות והתאוריה  םבשלב זה מתנסים המשתתפים ביישו השלב השלישי: התמחות )סטאז'(.

 בעבודת ההוראה שלהם.  םשלמדו על ידי שילוב
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 תהליכים תכנים  השלב

 

 

 

 התבוננות פנימה 

  היכרות עצמית .א

היכרות עצמית המתבצעת באמצעות תהליכים 

קבוצתיים המשלבים פעילויות מתחום הגוף 

 והתנועה, רגשות, דמיון מודרך, מדיטציה ואמנות.

עבודה עם כלים התנסות בהבעה עצמית.  .1

חווייתיים )כגון צבע ותנועה(, המעצימים את 

ההיכרות עם העצמי, להרחבת ההקשבה 

 יכולות ביטוי ייחודיות.הפנימית ולפיתוח 

עבודה התנסות בתהליכי התבוננות עצמית.  .2

בזוגות ובמליאה, הכוללת התייחסות 

לתחושות ולרגשות, למחשבות ולהיבטים של 

מודעות ותובנות כאמצעי ליישום בתחומי 

 חיים שונים ובהוראה.

הרחבת ההקשבה לעצמי האישי והמקצועי.  .3

פיתוח ההתייחסות לעצמי ולאחרים בממד 

אישי בעזרת שילוב כל ממדי התודעה: רגש, ה

 תחושה, דמיון וחשיבה. 

 

 מודעות עצמית  פיתוח .ב

פנימיים, שימוש -פיתוח מודעות לחסמים רגשיים

בדרכים חדשות ובכלים יצירתיים להפיכת 

למנוף להתפתחות. המשתתפים  הללו החסמים

עוברים תהליך אישי של התפתחות אישית 

 באמצעות אמנות בתוך קבוצה. 

 

 

המשתתפים עוברים תהליכים 

אישיים של התפתחות אישית 

 בקבוצה באמצעות אמנויות 

 

 

המשתתפים חווים תהליכים 

יצירתיים הממוקדים בחסמים 

 . שונים ם במעגלי חייםירגשי
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 תהליכים תכנים  השלב

 

 

 עמיתיםהנחיית 

 

 שילוב ממדי התודעה  .א

כל ממדי התודעה משתלבים יחד לשם ההתפתחות 

 המקצועית.

 

הבנת הקשר בין המודעות של המורה לממד  .ב

האישי שלו לבין התנהלות באינטראקציות 

 מאתגרות עם תלמידים

העמקת ההבנה למערכת היחסים של המשתתף עם 

-תוך כדי התייחסות לעצמי בממד הכללי ותלמידי

 מקצועי.

 

  יישום היבטים תאורטיים וחווייתיים .ג

המשתתפים בסדנה מתנסים ביישום התאוריה 

שנלמדה וביישום חוויותיהם מן השלב הראשון 

סימולציות של עבודה עם תלמידים עם אמצעות ב

 צרכים מיוחדים. 

 

יישום מיומנויות, כלים ושיטות בעבודה עם  .ד

  תלמידים עם צרכים מיוחדים

המשתתפים מתנסים ביישום מיומנויות להבעה 

מילוליות, -עצמית המבוססות על שיטות לא

בסימולציות של עבודה עם תלמידים עם צרכים 

 מיוחדים.

 

המשתתפים מתנסים בכלים להבעה 

עצמית באמצעים מילוליים ולא 

 מילוליים בגישה הוליסטית. 

 

רחב של המשתתפים משלבים מגוון 

סגנונות הוראה ולמידה של שיטות ו

  תהליכית.

 

המשתתפים מגישים פרויקט קבוצתי 

יצירתי המבוסס על תהליכים של 

מיומנויות על ההתפתחות אישית ו

והכישורים שרכשו לאורך ההכשרה 

 באמצעות הדרכת עמיתים.

 

 המשתתפים מתכננים פעילויות

מתאימות לעבודה עם תלמידים עם 

המבוססות על צרכים מיוחדים, 

על אמנות ועל נפש, -שילוב היבטי גוף

מיישמים אותן ו ,למידה חווייתית

 בהנחיית עמיתים.

 

מתקיימים תהליכי רפלקציה בתוך 

הקבוצה על תהליכים של התפתחות 

אישית ומקצועית. תהליכי 

הרפלקציה נעשים באמצעות מחוון 

 . "מעגלי הלב"תכנית ה

   

 

 

התמחות 

 )סטאז'(

 הרחבת ההתייחסות לעצמי בממד היישומי 

המשתתפים מרחיבים את מודעותם העצמית לעבודה 

עם תלמידים עם צרכים מיוחדים. המשתתפים 

מיישמים את התאוריה שנלמדה ואת חוויותיהם 

 בעבודה עם תלמידים עם צרכים מיוחדים. 

 

 

המשתתפים מתכננים ומפעילים 

, "מעגלי הלב"מפגשי הוראה בשיטת 

 הכוללים בחירת נושא, מטרת

הפגישה, הבניית תהליכי המפגש, 

גיבוש שיטות הפעולה וארגון פיזי של 

 המרחב.

 

מתקיימים מפגשי ניתוח אירועים 
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 תהליכים תכנים  השלב

שאליהם מביאים המשתתפים  

מקרים מן השטח. מתקיימת 

 תכניתהרפלקציה באמצעות מחוון 

 ."מעגלי הלב"

  

 

 התכנית "מעגלי הלב": ממצאים .3

 

 אישית ומודעות עצמית -שלב ראשון: התפתחות אישית, היכרות תוךא. 

 

  שחרור מחסמים רגשיים 

המשתתפים: שחרור מחסמים רגשיים, פיתוח אישית של הממצאים המרכזיים הצביעו על התפתחות 

כגון תנועה, אמנות פלסטית, צילום ושימוש  ,אמנותאישית והבעה של רגשות באמצעות -הקשבה תוךשל 

המשתתפים השפיעה על האישית של התפתחות הכך הממצאים הראו כי  לעבמטפורות. נוסף 

תפיסת הוראה הדוגלת בשילוב רגשות  על כך שפיתחובשלב השני, כלומר המקצועית התפתחותם 

 היישומי. , השלב לשלב השלישיגם שהדהדה תפיסה  .בעבודת ההוראה

 להביעלרגשות של עצמם ויכולת  להקשיב כי פיתחו יכולתבשלב זה של התכנית דיווחו המשתתפים 

 אלו שימשו בסיס להתפתחותם בשלבים הבאים של התכנית. יכולות  ,רגשות. לתפיסתם

[ "פיתחתי יכולת הקשבה מתוכי החוצה ]...[, פנימה והחוצה שברתי את המחסומים ]...[, את הגדר ]...

  .(1פתחתי לעצמי דלת" )תאיה

"פגשתי את שנות הלימוד שלי בבית הספר שפתאום נראו לי כמכבש ענק שניסה לשכנע אותי להוריד את 

  ." )יפה([...] הראש ולא להתבלט יותר מדי

 " )אור(.[...] אינקובציה לאפרוח .[..] הייתה כמו מדגרה 'מעגלי הלב'האווירה בלימודים ב"

 אלה הושפעורגשות בהשלמה והיכולת לקבל  יהם שלהםלרגשות המשתתפים להקשיבהיכולת של 

 ממדית-הייתה רב מנחהה ההקשבה שלשיטת ההקשבה של המנחה. לפי תפיסת המשתתפים,  ןאופמ

 עלו במפגש.ושה נושאיםרגשי והן לממד המקצועי של ה-הן לממד האישי והתייחסה

מבט עם הבעה [ ...] תי את השיחות המשולבות בצבעים"הבחנתי שהייתה למנחה הקשבה ייחודית, אהב

 " )איב(.[...] בעיניים

 " )יפה(.[...] "חוויתי הרגשה כמו לב שעוטף את כל מה שיש בי

  .שהכל נעשה בכל הלב וברצון...")איב( ]...[ניתן לומר  של רגיעה ושל נתינה... "שיחות של רגשות...

                                                           
 כל השמות בדויים. 1
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 )אור(. נפח..."בלה יה שלי קי[ הראי...עייני נפקחו ]"

קרון המרכזי בתכנית יהקשבה לרגשות ופיתוח כלים להבעת רגשות הוגדרו בהמשך כעיכולת פיתוח 

 ההכשרה של "מעגלי הלב".

 

  שימוש במטפורות להבעת רגשות 

המנחה במהלך  ה שלהקשבהופיעו בתיאור אופן ה ,משתתפיםרוב המטפורות שבהן השתמשו ה

המפגשים. ההקשבה תוארה כ"איסוף", "עטיפה", "שושנה בתוך אגם" ו"אינקובטור", מילים 

. אם לילדהּיחס של כמו  ,המבטאות חוויה של הימצאות במקום מכיל ואוהב ושל יחסים של דאגה

תפסו את הקשר של המנחה אליהם הם מטפורות נוספות שהמשתתפים השתמשו בהן ביטאו כיצד 

 של קבלה מלאה:  כקשר

 ")אור(.[...] מספק תחושה של בטחון וחופש של מה שאני ,"החוויה של איסוף של מי שאני

 " )מירי(..[..] כמו חור בבגד[ ...] "זה מילא מעין חסך

כמו להיות ילדים המראים לאבא [ ...]ד חשוב ו"אם נתייחס להקשבה כמו אפיית עוגה זה היה שלב מא

 זמן רב עבר מאז שחוויתי כזו קבלה[. ...] שיצרו והם מתרגשים מהם כל כך מא שלהם את היצירהיולא

 " )אור(.[...] ד משמעות עבוריוזה באמת מא .[..]

" ]...[ חיבוק .[,..] דאגה]...[,  תמיכה [,..]. זאת הייתה קבלה ,יי, אני אומר שוב לפי ראות עינ[...] "כבוד

 )דור(.

צביעה על ה –האישי והמקצועי  –ההקשבה ההוליסטית של המנחה לשני הממדים  ,המשתתפיםמבחינת 

 יכולת לראות ולקבל את האחר ברגישות, כתנאי להתפתחותו ולצמיחתו.

" .[..] ואור.[ ..] כיוון שהוא מביא רק חיוביות.[, ..] מעורר אופטימיות.[, ..] "זה דורש כוחות מנטליים

 )יפה(. 

 

  פיתוח הקשבה לרגשות 

המנחה כלפי כל המשתתפים. ל בות שיהעקאת המשתתפים מציינים שבשלב הראשון חוו את הרכות וגם 

  .השפיע על פיתוח ההקשבה החדשה שלהם לעצמם אופן ההתייחסות של המנחה

  .)תאיה( ".[..] "הרגשתי שאני יכולה ליצור את עצמי מחדש

התמקדה ממד האישי ה לעממדית החל מתחילת הלימודים. נוסף -ההקשבה של המנחה היתה רב

ידואלי, ווונתפסה כרגישות לאופן הלמידה האינדי ,ממד המקצועי של המשתתפיםבגם  ההקשבה הזו

על פיתוח רגישות של  ההשפיעוכך  ,משתתףכל של  מורגישות לעול גילתה הכבוד. המנחכקבלה וכ

 .המשתתפים לעצמם

 ." )מור(.[..] באופן רך ומקבל אישי. [...] בקצב תהליך התפתחות שהיה מתאים לי."התאפשר לי לעבור 



11 

 

ההקשבה של המנחה אחד מעקרונות יכולת תה יהי שלב הראשון בתכניתכבר במכאן ניתן להסיק ש

את התפתחותם המקצועית בשלבים  ושעיצבושהשפיעו על התפתחות אישית של המשתתפים  ,היסוד

 הבאים. 

היא המילה  'קסם'אולי המילה [. ...] למדתי להרגיש ולהשתמש בשפה השפה של רגשות,"למדתי את 

  .)אור( "[...] הלב והגוף שלי מרגישים את תהליך הלמידה החווייתית הזו [....] המתאימה

כמעניקים תחושה של ביטחון, כבוד, תמיכה כלפיהם מנחי התכנית של יחס ההמשתתפים תפסו את 

 תפתחותהאת ה הם אפשרואת הייחודיות של אחד המשתתפים בקבוצה  תם, בקבלועידוד. יתר על כן

 לאורך השלבים של התכנית כולה. ,לא שיפוטיתו יתבאווירה חופש של כל חברי הקבוצה,

 

 שימוש באמנות להבעת רגשות 

. אמצעים החל מהשלב הראשון כללה הלמידה בתכנית אמצעים מילוליים ואמנותיים להבעת רגשות

התנסויות החסמים רגשיים ולפיתוח יכולת ביטוי רגשית. מעבור המשתתפים ערוץ לשחרור  שימשו אלה

למשתתפים לפתח יכולות של המשגה מילולית וחזותית של  וחווייתיות באמצעות אמנות אפשרה

 שפה עשירה במטפורות. לפתחרגשותיהם ו

 "[...] התקשורת הבסיסית ביותר זוהי [....] "זהו גשר עקיף לנשמה! משהו שמאפשר לעקוף את המוח

 )יפה(.

 )אור(. "[...]ולחוש ואז השיח הופך למשהו מאוד הוליסטי [...] ל ההיבט של החוויה, להרגישו"קודם כ

 ,יהתאמפלקבלה ול ,ה רחבה את העצמייהשימוש באמנות לפיתוח ראיתרומת המשתתפים ציינו את 

 אישי אל הממד המקצועי בשלבים הבאים. -ת מהממד התוךוהמהדהד

. [....] בכל פעם שאני יצרתי במהלך תכנית ההכשרה[ ...] "לאמנות יש עוצמה ייחודית חדשה עבורי

 [,...] את המורה ואת האמא שבי[, ...] היצירה הזכירה לי את הפער בין האני המקצועי והאני האישי שלי

 להביא אותם לשלמות [,...] פערים ]הממדים[ האלו בתוכיואני אומרת לעצמי שאני צריכה לגשר בין ה

כך גם אני רואה היום, לאחר סיום לימודיי את כל שלבי התכנית, את התלמיד שמולי [. ...] לאחדות[ ...]

 ")תאיה(.[...] ה שליחלסגור את הפער בראי [...] כאדם שלם על ההיבטים השונים שבו

 לרגשותיהם: השימוש באמנות לפיתוח הקשבה הוליסטיתכמו כן ציינו המשתתפים את תרומת 

)בתוכי( שנפגשים... התהליך החוויתי ששילב את כל החושים והרבדים בגוף אפשר לכל  עולמות שלמים"

 ועמוק..." )תמר(. תהליך הרבה יותר שלםלאחד להתחבר 

דמיון של הרפיה ופיתוח הדמיון ככלי להקשבה עצמית באמצעות תהליכים של המשתתפים ציינו גם את 

  :מודרך

 ,נדייאמנות ודמיון מודרך זה מקומות שמאפשרים שוב לעקוף את השכל ואז למ "עבודת גוף,

 )יפה(. "[...] ורק בסוף ממשיגה את זה ומדברת את זה ומבינה מה עברתי 
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, השיח המילוליאת ב יהרחל והתנסויות בשלב הראשון של התכנית באמצעות אמנויות ומטפורות אפשר

 ביצירה כאמצעי לבטא את הממד הפנימי. להשתמשו אותו ריהעשל

, ]הכוונה ל'עוגת החיים', העוגה שלי[. ...] "כשזנחתי את המילים ועברתי ליצירה זה פשוט זרם ממני

התחילה בתור עוגה מילולית והפכה אחת המשימות הבסיסיות שניתנו בשלב הראשון של התכנית[ 

  .)אור(" [...] להיות עוגה חזותית

 לגביהשימוש באמנות אפשר למשתתפים לשחרר חסמים קוגניטיביים, כגון תפיסות ואמונות שלהם 

 ם. ונטיות בחיי היומיתאותם לפתח התנהלות מתוך זרימה ואו ועודד ,עצמם

"האמנות אפשרה לי לפתח אינטואיציה וחשיבה אסוציטיבית, אני מאפשרת לעצמי היום אפשרי 

 ." )יפה([...] ולא רק לראש [...] להקשיב ללב לגוף

, שאפשרה להם לראות המשתתפים פיתחו גישה חדשה לאמנות כאמצעי להבעה עצמית במעגלי החיים

 תית היא מהנה ויעילה. ילמידה חוויכי 

אני חווה כיום [. ...] "כיום אני נותנת יותר זמן ליצירה בתוך מהלך חיי או באמצעות אמנות או תנועה 

  .)יפה( "[...] שהיא גם חווייתיתכהבנה שלמידה היא יעילה  יויצירתיות מחיי בכלל, ופיתחתיותר הנאה 

של המשתתפים ואפשר  אישית-התוךשילוב האמנות בתהליך הלמידה בתכנית הרחיב את ההקשבה 

 .צרכים מתוך הנרטיב האישיללסוגיות ו להם להתייחס

החל לקבל משמעות דומיננטית בחיי [ ...] הירוק למשל, הצבע [...] "האמנות בשלב מתקדם של התכנית 

שגרם לי לרתיעה, כי הזכיר לי [ ...] בשונה מהמשמעות שהיתה לו עבורי [...] אך הפעם באופן חיובי

 )איב(. היום הצבע הירוק יש לו משמעות חדשה ורעננה"[. ...] שחסמו אותי[ ...] נושאים מעברי

עודדו התבוננות מצומצמת על מצבים בחיים ו ויצרבעבר חסמים ש למשתתפים לשחררחוויה זו אפשרה 

ההתנסות באמנות פתחה דלת חדשה להתבונן על מצבים  כגון הסתגרות והימנעות. ,התנהגות לא יעילה

 מאתגרים בחיים באופן אחר, שונה ולא כבול. 

  .רעבור המשתתפים ערוץ להרחבת הקשב שלהם לעצמם ולאח שימשההאמנות  על כך, נוסף

מזמנת אפשרות להקשבה למשהו שהוא מעבר [ ]...[ דרך היצירה]"הקשבה לנרטיב שאדם מספר עליו 

 " )איב(.]...[ בחייו שפור עצמו אלא גם למשמעות שיילס

 של המרחב להבעכו אישית-תוךהאמנות אפשרה למשתתפים לפתח את הדמיון כאמצעי להקשבה 

  .נושאים אישיים

[ יצירה שנוצרה בשלב הראשון]ממדית, למשל היצירה של העוגה -תלת"האמנות אפשרה התבוננות 

ואז הבנתי שאני יכולה להתבונן בחיי דרך היצירות  ]...[ ככה הסתכלתי על חיי! ]...[ הייתה כל כך שטוחה

  .)תאיה( "]...[ יקהזשאני יוצרת בחומרי האמנות ובשילוב של התנועה והמו

צעות האמנות. ההתנסויות המגוונות באמנות אפשרו להם כל המשתתפים חוו התפתחות אישית באמ

 שכבלו אותם והדהדו למעגלי החיים שלהם.  ,לחוות באופן חדש ויצירתי סוגיות מאתגרות מהעבר

גם את  .]...[ ו משהו חדש עבוריי"הצבע הירוק הופיע כמעט בכל יצירה שיצרתי, הירוק סימל עכש

  ." )איב(]...[כל זה אפשר לדברים חדשים להכנס לתוך חיי]...[.  פריחה ]...[ הצמיחה של משהו חדש
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ת את השחרור מחסמים כשלב ולכל המשתתפים לחואפשר השלב הראשון של התכנית היה משמעותי ו

 ,דרמטי בהתפתחותם האישית. הם תיארו את הקושי להביע רגשות ואת החוויה של שחרור החסמים

מתוך התנהלות  ;במעגלי החיים ,זורמת ומשוחררת ,ות חדשההזדמנות להתנהל הופתחעליהם  שהקלה

 הפנמה ויישום הלכה למעשה.  שאפשרהמודעות 

תה ילהרים את החסימה הזו שהי ]...[ דוזה קשה מא. ]...[ לשחרר את המחסום ]...[ "הרגשתי חסימה

 )יפה(.  "]...[ בתוכי שנים

. ]...[ כל פעם הייתי מופתעת מהגילויים. ]...[ כנס עמוק לחוויה רגשיתי. לה]...[ "התהליך היה אטי

 .)איב( ]...[ ם התאפשר לי להקשיב טוב יותר מאשר קודםופתא

 

 שילוב כל ממדי המודעות ככלים להתפתחות מקצועית :שלב שניב. 

 

  מקצועית לבין התפתחות הקשר בין התפתחות אישית 

מונעת  , וחשו שהיאהמקצועית השוטפתהתנהלותם גבי המשתתפים תובנות ל ופיתחבשלב השני 

 .רגשי-מהמקום האישי

לא  אך אני עצמי לא לקחתי מעולם את המיקרופון ביד.]...[, ת הספר "כמורה תמיד ארגנתי אירועים בבי

מאז ילדותי דיבור  ]...[. להשמיע את קולי ]...[, זה כנראה אחד מהמחסומים שלי. ]...[ על הבמה עליתי

ד פעמים אני מקבלת צרידות והרבה מא. ]...[ ד הקול שלי הפך צרודוומהר מא ,יתמיד היה קשה בשביל

אני חווה  'מעגלי הלב'וזה מפריע לי בהוראה. היום לאחר הלמידה בתכנית , ]...[ קשה לדברתבגרון ומ

 .)שלי( " ]...[ את ההבנה של המקור ומרגישה הרבה יותר משוחררת בהקשר לכך

יתי באמצעות יבאופן חוו , שהתרחשהמשתתפים שהמפגש עם החסמים בשלב הקודם הבינו זהבשלב 

לפתח מודעות כך יכלו  פחות. ביקורתיוהאמנות, אפשר להם להתבונן עליהם באופן מאיים פחות 

תובנות והמשגות לפתח אמנות אפשרה למשתתפים אמצעות הלסוגיות שהיו המקור לחסימה. החוויה ב

 .יהם ובהוראהבמעגלי חי וליישם אותן

 

 השימוש במטפורות להבעת רגשות בעבודת ההוראה 

בשלב השני.  ושימוש בשפה מטפורית, העמיקהן הב ,ראשוןההתנסויות שחוו המשתתפים בשלב ה

שפה עשירה כאמצעי לתאר את התפתחותם בממד האישי וגם בממד המקצועי.  והמשתתפים פיתח

למשתתפים מרחב להמשגת התפתחותם המקצועית. העושר  סיפקהשימוש במגוון רחב של מטפורות 

האישי , תמקד בקשת רחבה של רגשות שהמשתתפים ביטאו בשני הממדיםההמטפורי שעלה מהנתונים 

מחסמים . בדבריהם ניכרו שחרור לא נעימים, והמשיגו אותםגם הם ביטאו רגשות נעימים ו והמקצועי.

. ביטאו נושאים רחבים ומגווניםהם מטפורות ות הבאמצעופיתוח יכולות גבוהות להבעת רגשות. 

ביכולות לזיהוי ולמיקוד של הבעת ה והתפתחות המשתתפים בהבעהשימוש במטפורות סייע לראות את 

שהוביל להפנמה אפשרו למשתתפים להתפתח באופן  למידה בשלביםההתהליכיות ו הוראה.ברגשות ה
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ופיתוח יכולת  הבעת רגשות ומחשבות, וממנה להמשתתפים בקרבהקשבה עמוקה יכולת של 

 הממד האישי אל המרחב המקצועי.  ןאינטגרטיבית מ-הוליסטית רפלקטיבית

ה הראייה שלי תממדית, כך השתנ-הפכה להיות תלת ]...[[ היצירה באמנות במהלך המפגשים]"העוגה 

 " )תאיה(.]...[ ואת ההוראה שלי]...[  את חיי

שמנעו  ,פחד מביקורת ותוקפנותשרה למשתתפים להביע גם אפהקשבה של המשתתפים למדד האישי 

 בהוראה. אישייםלשלב היבטים  מהם בעבר

כיום, אני כמו הפניקס שנופל על . ]...[ "אני יודעת שהיה לי את הכוח לפרוץ קדימה, אך לא העזתי להיות

 )איב(.  ]...[ האדמה אוסף כוח ומנכיח עצמו במרחב

של  ותמחוויבשלב השני אפשרה למשתתפים להשתחרר הם, הקשובה לממד האישי של ,אווירת הלמידה

רת וקבלה עצמית שאפשרה להם לפתח תקש ובדידות שחוו במערכת החינוכית. המשתתפים פיתח

מערכות היחסים במעגלי  להדהדה אזו תקשורת . ית עם דמויות מאתגרות בקבוצהתמקבלת ואמפ

. ועמיתיםקשרים מאתגרים עם תלמידים, הורים  עיים, למשל אלמקצו-יםוהחינוכיהפרטיים חייהם 

עצמם ולגבי לגבי  תפיסתםהתהליך של התבוננות עמוקה לתוך עצמם אפשר למשתתפים להרחיב את 

גם ממד של  כוללתקוגניטיבי בלבד אלא הממד בממוקדת  שאינהה הוליסטית יותר, יולפתח ראיאחרים 

 ביניהם. לשלבו ,ותאמנורגשות, תחושות, דמיון, תנועה 

 

 ממד היישומי ה לאישי א-מהממד התוך –ההתייחסות לעצמי של  ההרחב :שלב שלישי .ג

המשתתפים את הקשר בין  ראו "מעגלי הלב"תכנית השלישי של השבשלב על כך המחקר הצביע 

שבשלב זה של הראו הממצאים  מבוסס רגשות.קשר התפתחותם המקצועית כבין התפתחותם האישית ל

היבטים התייחסות הן להתכנית התמקדה התפתחותם המקצועית בפיתוח גישת הוראה המשלבת 

תלמיד בין ההקשר בין המורה ל שעל פיהתחו תפיסה יאמנויות. המשתתפים פהן לשימוש ברגשיים ו

 עליה ותמבוסס על אמפהבניית קשר  ,הקשבה לייחודיות של התלמיד, כולל קבלה מוחלטת של האחר

התעניינות בהכרה בחשיבות ההקשבה וכן ו ,נטית רגשית עם התלמידתאכפתיות, תקשורת ספונטנית או

 לימודי.בהיבט הגם בהיבט הרגשי ולא רק תלמיד ב

שמקבלים אותם כפי שהם ו ההערכה תחו תחושה יהם פ ,ההבנה הרגשית של המשתתפים התרחבה

-ןאישית ובי-תקשורת תוךהמסייעים לים החלו לזהות יכולות וכישור העצמית שלהם התחזקה. הם

ההתפתחות שחוו אפשרה להם להדהד עניין ואכפתיות.  ,תחו יחס רגשי כלפי אחריםיפ הם כך .אישית

גם בתחום המקצועי שלהם, כלומר כלפי משתתפים בקבוצה, פי לכעצמם וכלפי תחו ירגשות שפאת ה

להם להבין את  תסייעמ ושל אחרים,של עצמם  ,. הם החלו להכיר בכך שההקשבה לרגשותתלמידיהם

 .לרגשות של אחרים יןהאזמההזדמנות ל אף ליהנותתחילו ו, וההאחר ולקבל

את [ ...] אבל רק עם הזמן למדתי[, ...] נכנסים לתוך החוויה הרגשית [....] "התהליך היה אטי ובשלבים

הפכתי מסוגל [. ...] ם.תהליך של הפנמה, בשלבי[, ...] השפה הזאת, השפה של רגשות או האזנה ללב

 )דור(.  "[...] להקשיב טוב יותר מאשר לפני
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תלמידים התשומת לבם של גם את ית ולא שיפוטית לעצמם מפתחת תשהקשבה אמפ הבינוהמשתתפים 

 לעצמם.

אפשרו לי להשתמש בידע זה, לזהות את זה אצל ילדים [ ...] "מודעות להאזנה לעצמי, לקול האישי שלי

  .)איב( "[...] לתוכן מעולמם האישי ומבוגרים, האזנה

היום יש שיפור ניכר של הישגיה [. ...] לעולם הפנימי שלה[ ...] כלים להקשבה הבלי"לאחר שהתלמידה ק

 )איב(. "[...] האקדמיים, המעורבות החברתית שלה

 

  פיתוח פדגוגיה של רגשות 

ואפשר למשתתפים לבטא  ,מקצועי העמיקהשהשימוש במטפורות בשיח גם על כך המחקר הצביע 

תחו גישה יפ הם עולם פדגוגית משלבת רגשות. המשתתפים ציינו כי לאור השתתפותם בתכנית תתפיס

תלמיד. יתר על כן, הם ציינו כי אימצו גישה המבוססת על כל קדת בייחודיות של ממקצועית חדשה המת

 בקבוצה כל פרטביטוי של סגנונות ההטמונה בכל אחד מ אישיתההכרה במשמעות על ו ,חופש בחירה

מסד להעלאת רעיונות ויוזמות  שימשה. התפתחות זו של כל אחד מן הקבוצה למידה הייחודימסגנון הו

 פרח ייחודי.  ואכל ילד הבה גינה שטיפוח כיתה באופן הדומה לטיפוח כגון  ,מעשיות

חיוניים, ולכן אני "התפקיד שלי עכשיו הוא לראות שהם ]התלמידים[ גדלים היטב, להיות בריאים ו

 )קורן(.  "[...] ]התלמידים[ באהבה, כך שהם ימשיכו לגדול צריכה להשקות אותם ולטפח את הפרחים

פיתחו מודעות  שלהם, דרך להקשבה לרגשותיהםכהתנסו בעצמם בשילוב אמנות ש ,המשתתפים

 לתרומה של פדגוגיה המשלבת אמנות כדרך להתפתחות אישית המקדמת התפתחות כוללת. 

 

 הוליסטית -התפתחות אינטגרטיבית 

מקצועית של המשתפים במהלך התכנית הושפעה ה םשהתפתחותעל כך ממצאי המחקר הצביעו 

יכולתם להתבונן הם הרחיבו את בעזרת שימוש בהיבטים רגשיים מהתפתחותם האישית בשלב הראשון. 

בעצמם, ולאחר מכן העבירו יכולת זו לכיוון של היכרות עמוקה יותר עם תלמידיהם, תוך כדי שילוב 

 הוליסטית במהותה. הפכהלכן ראייתם היבטים רגשיים ביחסים ביניהם. 

מסורתית הרואה את הקשר עם התלמיד מתוך המנוגדת לגישה ו א רבת משמעות,התפתחות זו הי

התייחסות הגישה ההוליסטית כוללת  בלבד. התנהגותיהקוגניטיבי וה ,לימודי–עיהמקצו יםדמהמ

, יתפוס התלמיד את עצמו באופן אליהםעמוקה הקשבה אם תתקיים אשר  ,של התלמידרבים ממדים ל

 טיבה ויעילה.ימרחב להתפתחות מרחב ואותנטי, שיאפשר 

פיתחתי את ההבנה שאדם אינו שלם אלא אם התהליך  [,...] ל ההוליסטיות שחוויתי בתכניתו"קודם כ

[ ...] ואז ,אלא החוויה עצמה[ ...] לא רק הדיבורים על[ ...] משלב את כל הממדים[ ...] שהוא עובר נוגע

 ." )יפה([...] שלמה[...] ה הוליסטיתיהשיח וההמשגה נותנים למעשה ראי

משלבת רגשות עם ילדים ועם מבוגרים  נתנה לי את היכולת ליצור תקשורת 'מעגלי הלב'תכנית " 

 ." )איב([...]במעגלי חיי
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שבשלב השלישי של התכנית פיתחו כל המשתתפים פדגוגיה מבוססת רגשות על כך המחקר הצביע 

באה לידי ביטוי  וההקשבה הרחבה שפיתח הממוקדת בקידום ההתפתחות ההוליסטית של תלמידים.

טכניקות על מבוססת הבניגוד להתנהלות  ,יהתבשילוב רגשות במעשה ההקשבה כאמצעי לפיתוח אמפ

 .גלויההתנהגות בהשיטות הממוקדות על ו

אנחנו לא. חווינו  [...] בדרך כלל אנחנו חוששים לבטא עצמנו וכאן. [...] "תחושת שביעות ברצון ואמון

 ." )מירי([... ה-ב-ש-ק-פשוט ה. [...] א ביקורתלהערכה והקשבה למה ששיתפנו ל

 אפשרה לי לרכוש את הידע החדש הזה על עצמי [...] "המודעות של הקשבה לעצמי, לקול הפנימי שלי

 להקשיב לתוכן לא רק החיצוני אלא מתוך העולם הפנימי, [...] ולהתחבר לרגשות של התלמידים [...]

 .)איב( "[...]

 

  לרגשותפדגוגיה של הקשבה 

להכיר את הפוטנציאל הטמון בהקשבה שלהם למדו יכולות להקשיב לתלמידים ו והמשתתפים פיתח

דיאלוג  לתלמיד, תוך כדי הקשבההבינו שכמורים לצורך התפתחות של התלמידים. המשתתפים 

קשורה ישירות להתפתחות  ,ידע מתחום דעת לימודיעל  ולא רקהמבוסס על היבטים מתוך עולמו הרחב 

  להתפתחות זו. התלמיד והכרחית

וכך אפשרתי , [...] אוסף את כל ההיבטים של התהליך [...] מאפשר להשמיע [...] שומע [...] "המנחה

 .)יפה(" [...] פתח ולשתףילעצמי לה

והלמידה הפכה לחוויה , [...] אפשרתי אווירה בכיתה של הקשבה ."ראיתי את כל ההיבטים של התלמיד

 )מירי(.  "[...] יעילה

  לייחודיותו של כל תלמיד: צרכיו, רגשותיו ועוד.בהקשבה  המתמקדתהמשתתפים פיתחו גישת הוראה 

 לעולמם הפנימי, לתחביבים ולתחומי העניין שלהם ,התחבר לילדיםלת יכולת ו"פיתחתי באמצעות האמנ

לשלבם ללמידה  ,להצלחהכגון תחומי ספורט ושאיפות  [...] הבנות אלו .ולפתח דרכי הוראה משלבות [...]

  )יפה(. "[...] ועוד [...] באופן חוויתי ויצירתי

 

 ומסקנות דיוןסיכום,  .4

", המתמקדת במקום של הרגש בהכשרת מורים, מעגלי הלבהמחקר הנוכחי בדק את השפעת התכנית "

מן על היבטים הקשורים להתבוננות הלומדים לתוך עצמם, ועל קידום כישוריהם המקצועיים כמורים. 

עם תאוריות פסיכולוגיות אחד של חיפוש תשובות בתחום הרגשי עולה בקנה  רעיוןה המחקר עולה כי

 ופדגוגיות. 

  "מעגלי הלב"תכנית ההשפעת  .א

, שכלל התייחסות לאמנות חזותית, לתנועה, לצילום אמנותהשימוש ב המחקר הנוכחי בחן כיצד תורם

תהליכי עושה שימוש התכנית "מעגלי הלב", ל ת, כלומר הכלים המרכזיים שבהםשימוש במטפורוול

אפשר להמשיג את עקרונות הנוכחי המחקר אישיים ומקצועיים של המשתתפים בתכנית. תפתחות ה
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ם מולייש םלהעביריהיה באופן שניתן  ,המבוססת על רגשות ואמנות ",מעגלי הלב"תכנית ההיסוד של 

גישת  לפתחהשימוש באמנות מאפשר כי  התבררבמחקר שונים.  בהקשריםת להכשרה מקצועית ובתכני

ה הלכה למעשה. תכניות להתפתחות מקצועית המבקשות להקנות למורים הבנ ,הוראה המשלבת רגשות

יות להיתרם ועש ,במצבים מאתגרים , בייחודטיבה ויעילהימצבי הוראה והתנהלות מקצועית מ של

טיבי ינגקו עם ידעידע חווייתי  שילוב של ,לומר. כ(Dreyfus, 1981; Peter & Walter, 2010) מהבנות אלו

לקידום המקצועיות של המורה רב פוטנציאל  יבעל הםהמקצועי הממד שילוב של הממד האישי ווכן 

חוקרים תומכים גישה זו ב. Peter & Walter, 2010))התנהלותו במצבי הוראה באופן הוליסטי לו

( Feiman-Nemser, 1998; Zilberstein & Katz, 1998) התפתחות מקצועיתשל מובילים בתחום 

  .(McNiff, 1981)ותרפיה באמנות 

הרואה במטפורות אמצעי לגישור בין חוויות  ,(1989הממצאים המרכזיים נתמכים בגישתו של יונג )

הרגשי מוביל לרפלקציה לבין הממד בי הקוגניטי הממדרגשיות. גישור זה בין לבין חוויות קוגניטיביות 

מורים המשתמשים במטפורות  לפיכךטיבים. יאישיים מ-ןובי אישיים-אישית המעצבת יחסים תוך-תוך

 ,לפתח הבעה סימבולית ייחודיתיכולים ו הבעת רגשותהמונעים עשויים לשחרר חסמים  ,להבעה עצמית

 (. Watzlawick et al., 1974מורה )תפקיד האת תפיסת גם המרחיבה את ראיית העצמי והאחר ו

 נוספים אמצעיםשימוש ב המשולב עם ,חסמים רגשיים באמצעיים מטפורייםמשימוש באמנות לשחרור 

 התפתחות של האדםהתומכים בתהליכי  ,כגון דמיון ותנועה ,מתחום התרפיה באמנויות

(Goodenough, 1926; Moreno, 1923;Vick 2003.) שהצביעו על  ,ממצאים אלו אוששו במחקרי מוח

את  יםמעצימ , והראו כי הללושימוש בערוצי הבעה מתחום התרפיה באמנותל ישההשפעה ש

 . ,Malchiodi, 2005; Dokter)2011) טיבה של האדםיההתפתחות הכוללת והמ

 ובייחוד אשר רואים באמנות, פסיכואנליטיים במחקרים כתנתמ הכוח המרפא של האמנותגישת 

עשירה  חזותיתשפה  ה שלרכישלאישיות ו-גישה המכוונת לפיתוח תובנות תוך ות,שימוש במטפורב

, התאוריות מתחומי התרפיה באמנויות מסייעות זאתור לאאישית. -ןובי אישית-כאמצעי לתקשורת תוך

 לה;שלהם עצמם, ואף להעריך את התפיסות הא התפתחותהתהליך את מורים ה להבין כיצד תופסים

 (.Malchiodi, 2013)ת רגשותיהם אלבטא ולהמשיג  המורים בוחריםבהם זאת באמצעות הדימויים ש

 Olshtein, 2005; & Kupferberg) ממצאי המחקר הנוכחי מאירים ממצאים של חוקרים אחרים

Kupferberg & Green, 2005),  השימוש במטפורות מסייע להתפתחות שעל פיה  תומכים בגישהשגם הם

יכולות  . חוקרים אלה טוענים כי השימוש במטפורות מאפשר למורים לפתחצועית של מוריםהמק

 ,.Goodwyser et al) מצבי הוראה מסוימיםבלבטא באופן חופשי את רגשותיהם המעודדות אותם 

המעצבות ראיית מציאות  ,משמעויות ופרשנויות מגוונות (. כמו כן הוא מאפשר להם לתת2006

מעגלי "השימוש במטפורות בתכנית הממצאים מראים כי  (.Gavish & Shimoni, 2006) הוליסטית

 סייע למשתתפים להמשיג את תהליכי ההתפתחות המקצועית שלהם באופן הוליסטי. אכן  "הלב

מחקרים בנתמכת  ,להתפתחותם המקצועיתמסייעת הבעת רגשות כי של המשתתפים בתכנית ההבנה 

. מחקרים אלו טוענים שמורים לא Hargreaves, 2012; Oplatka, 2010)) רגשות של מוריםהעוסקים ב

חסמים מ. לכן שחרור ההכשרה המקצועית שלהםת והכשרה בתחום הבעת רגשות בתכני מקבלים

ע ילהב להם יאפשר ", חשוב עוד יותר להתפתחות המורים. הואמעגלי הלב"בתכנית  , כפי שהוצערגשיים

http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1467-9604.2009.01438.x/full#b11
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1467-9604.2009.01438.x/full#b11
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(.  ,1995Goleman) בהמשך תלמיד–תקשורת מורהגם  לבססעליהם  ויקל ,רגשות באופן הולם ויעיל

 (,Ashforth & Humphreys) רגש בהכשרת מוריםה שילוביש לקדם את לא מעטים טוענים כי חוקרים 

((1993; Hochschild, 1983, 1990; Morris & Feldman, 1996 .חסמים רגשיים מששחרור הבנה ה

פדגוגיה כזו תוכל פדגוגיה מבוססת רגשות. של וף לפיתוח מנ שמשתמ ,מוביל להתפתחות מקצועית

, במטפורותכולל שימוש  אמצעים מילוליים וחזותייםשבהן ייעשה שימוש ב פעילויות באמנותלכלול 

 המשגת מחשבות. לבסיס להבעת רגשות ושייצרו 

הדבר בדברים שמעלה המורה המשתתף, אישי הממד שכאשר מקשיבים ל גם מצביעים על כךהממצאים 

כתהליך לגבי התחום המקצועי שלו, ולפיכך ניתן לראות תהליך זה  מפתח אצל המשתתף תפיסה חדשה

(. גישה (Oplatka, 2008; Korthagen, 2012 המקצועילבין הממד מגשר בין הממד האישי הדינמי מורכב 

הוראה תפיסות  שענת עלנ ,ממד האישי עם הממד המקצועיה בשילובקדת תמהמ בהכשרת מורים, זו

סגנונות למידה מסתמכת על ו , המדגישות את יחסי הגומלין שבעבודת ההוראה,תואינטראקטיבי

רואה את התלמיד מורה ה לאממעביר ידע ממורה  –בתפיסת תפקיד המורה שחל שינוי כן על מגוונים ו

ההוראה . (Day, 2012; Hargreaves, 2010; Korthagen, 2005; Oplatka, 2013)על כל היבטיו 

מתקשרת גם עם תאוריות היא  ית.פסיכולוגיה התפתחותתאוריות בהאינטראקטיבית נסמכת על 

על  יםהמבוססיחסים  ,לומדיםלבין בין מורים שיחסים ה חשיבותמצביעות על ההומניסטיות בחינוך 

העוסקות  יה. תאוריות פסיכואנליטיות ויצירתיות מתחום התרפיה באמנותתאמפעל קבלה ו

, תומכות אף הן במסקנות המחקר הנוכחי בנוגע לתפקיד הרגש בתהליך הבעה עצמיתהת התפתחוב

 ואפשר ההבנת ההתפתחות האינטגרטיבית של המשתתפים והמשגת. ההתפתחות האישית והמקצועית

 להיבטים - ממדית-הקשבה רב( 1): "מעגלי הלב"תכנית העקרונות היסוד של את  לזהות ולהגדיר

ככלי לשחרור  ,שימוש בהוראה משלבת אמנות( 2)-אישיים מצד אחד ולהיבטים מקצועיים מצד שני, ו

  להבעה של רגשות.ומחסמים 

 

 סיכום ודיון .ב

הקשבה של ההאירו את הסוגיה של  ,כפי שעלו מהמחקר ",מעגלי הלב"תכנית העקרונות היסוד של 

הממצאים  בהתפתחות המקצועית.המנחה לממד האישי של הלומד כגורם משמעותי ביותר 

גישות הדוגלות חברו לו ,מקצועיתהרגשות בהתפתחות הממד האישי הדגישו את מקום ל שמתייחסים

 בהוראה המבוססת על הממד האינטראקטיבי. 

היא ששחרור מחסמים  "מעגלי הלב"להתפתחות אישית ומקצועית בתכנית  בנוגעהמסקנה המרכזית 

אמנות ואסטרטגיות המשלבות וגיה מבוססת רגשות. יתרה מכך, פעילויות מנוף לפיתוח פדג היארגשיים 

פוטנציאל לשחרור  ותבעל ןה, כגון מטפורות, אמנות פלסטית, תנועה וצילום ,מתחום התרפיה באמנות

העובדות מצביעות המשגת מחשבות. לבסיס להבעת רגשות ו משמשות החסמים רגשיים. פעילויות אלמ

 ת,לצרכים הייחודים של המורה במהלך התפתחותו המקצועידהיינו  ,האישישהקשבה לממד על כך 

בשונה מגישות מסורתיות בהכשרת זאת את היכולות שלו להקשיב לממד האישי של התלמיד.  מתמקד

 רכישת מיומנויות פדגוגיות ודיסציפלינריות., כלומר לממד המקצועילרק  תייחסותמורים המ
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 .פדגוגיה רגשית המשלבת טכניקות מתחום התרפיה באמנות מאפשרים הבניה שלממצאים אלה 

אמנות ככלי התלמיד, את המקום המשמעותי של -את הקשר של יחסי מורה טכניקות אלה ידגישו

פיתוח תפיסה  על התפתחות תלמידים.את ההשפעה של השימוש באמנות צמיחה של מורים וללפיתוח ו

 מנוף לקידום גישת הוראה כוללת. תשמשתלמידיו  ואתאינטגרטיבית הוליסטית של המורה את עצמו 

להתמודדות עם צורך להכין אותם אחד האתגרים להבנת התפתחות מקצועית של מורים קשור ל

", מעגלי הלב"(. הגישה של (Morewood, 2014 מגוונות של מקצוע ההוראהההדרישות המרובות ו

לאור ממצאי  מורים הלכה למעשה. דוגלת באינטגרציה של רגשות בהכשרתשנבחנה במחקר הנוכחי, 

הכשרת מהלך לות להתמודדות עם עולם הרגש בופעשל ב ולייש חשיבות רבה לשניתן לומר כי המחקר 

. המסקנה העיקרית הנוגעת להתפתחות האישית שלהם התפתחות המקצועיתמסגרות הבכן המורים ו

מוביל אישיים ים חסמים רגשימהיא ששחרור  "מעגלי הלב"המקצועית בתכנית להתפתחות ו

להתפתחות מקצועית ומשמש מנוף לפיתוח פדגוגיה רגשית. יתר על כן, פעילויות המשלבות אמנות 

בסיס לביטוי רגשות ומשמשות משחררות חסמים רגשיים באמצעות ביטויים מילוליים ובלתי מילוליים 

 ומחשבות. 

 ורגשית משפרת את התפתחותציה אינטליגנתשומת לב לממד האישי בשילוב אינטליגנציה קוגניטיבית ו

המורה באופן הוליסטי כ"אדם שלם". ההנחה היא שהשיפור בתפקודו של המורה כ"אדם שלם" של 

המחקר  ,בהיבט התאורטי יבוא לידי ביטוי בעבודת ההוראה וישפר את ההתייחסות שלו כלפי תלמידים.

שימוש באמנות באמצעות  הפער הקיים בתחום של הכשרה מקצועית בהקשר לרגשות לגשר על מסייע

שמש ל יכולותהמסקנות של המחקר הנוכחי  ,הוליסטית. בהיבט המעשי-ופיתוח פדגוגיה אינטגרטיבית

עשויה  " מעגלי הלבהתכנית " .למחקר בתחום ההוראהבסיס אסטרטגיה עבור קובעי מדיניות ובסיס ל

, האמור לעיללאור  .גישה הוליסטית הומניסטיתועל  תכניות המבוססות על רגשותלטיפוס -לשמש אב

  .בנות שעלו הן בעלות רלוונטיות להתפתחות מקצועית בעידן העכשוויתוה

הכשרת במקומם של היבטים רגשיים העוסקת בלתרום לשיח בספרות המחקרית  חקר הנוכחי עשויהמ

האינטגרציה עם מושפעת מלחזק את התפיסה כי התפתחות מקצועית  המחקר אף יוכלמורים. 

מענה  תתפיתוח כלים לשילוב היבטים רגשיים בהתפתחות מקצועית עשוי ל. אישיתההתפתחות ה

 . להתמודדמורים נדרשים ה אתגרים שעמםל

ת לתרבויות שונו רלוונטי גםדיון על מקומם של רגשות בתכניות להתפתחות מקצועית של מורים ה

. במבט קדימה, יש צורך לעודד מחקרים , לכן תרומתו של המחקר היא אוניברסליתבמדינות אחרות

אמפירי על הרגשות של -מורים כדי לפתח ידע תאורטישל הוראה וסטודנטים לנוספים על רגשות של 

חוסמים תקשורת ואת הגורמים העשוי לאתר את הגורמים המקדמים  עתידיאנשי הוראה. מחקר 

הפער הקיים כיום בהתפתחות רגשית של אנשי חינוך בעידן של  גשר עלל וכך יוכלרגשית בקרב מורים, 

 סטנדרטיזציה ואחריותיות.

 ,ניהול רגשות בפרקטיקה , אשר יכללומוריםההכשרת  בתחום נוספות יש לשקול התפתחויות כמו כן

כדי לשפר את שיטות , קשורת רגשית בין מוריםמיומנויות ת ה שלהיבטים רגשיים והקנישל שילוב 

מודעות עצמית ב יםלבוהמש כישורי מנהיגות ה שלהקני. נוסף לכך כדאי לשקול דרכים לההוראה שלהם

 להתמודד עם אתגרים חברתיים וחינוכיים.  מחנכיםלמורים ולסייע לבמטרה  ,רגשית
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 בנימה אישית –אחרית דבר 

 :תלמידהּבין בין מורה לבעבר הייתי עדה לשיחה שהתנהלה 

 "."אתה הרי יודע שאני אוהבת אותך :המורה

 "אז למה אני לא מרגיש את זה?!"  :התלמיד

מוחי. מדוע בחרה המורה להשתמש בפועל את השיחה הזו זכורה לי היטב. ימים ארוכים העסקתי בה 

גרם לילד להשיב "יודע" לגבי תחושת האהבה, מה היה שם בטון הדיבור, בשפת הגוף, בסיטואציה ש

לימים ייתכן שהשיחה הזאת  שהוא אינו מרגיש זאת, ועוד התלבטויות ושאלות שהעליתי ביני לביני.

 היא שעמדה בבסיס החלטתי לחקור את נושא הרגשות בעבודת ההוראה.

שכוונותיו של המורה טובות, וכי הוא רוצה  – ולא לדעת –כדי להבטיח הצלחה, התלמיד צריך לחוש 

ולא  ,לא אצל כל המורים הידיעה הזאת קיימת אמת ובתמים ביכולתו של התלמיד להצליח.ומאמין ב

  ם כיצד לעשות זאת, ועל כן יש לטפל בכך בהכשרתם וללוות אותם בהתפתחותם המקצועית.יכולם יודע

על אני עושה כל שביכולתי  ,כיוון שמערכת החינוך יקרה ללבי והצלחותיהם של התלמידים חשובות לימ

בהכשרה הניתנת לעובדי ההוראה. היום אני מבססת את המלצותיי על ישולב גם נושא הרגש ת שמנ

עובדות מוכחות ולא על "תחושות בטן", ואני מקווה שמערכת החינוך תשכיל למצוא את הדרך לשלב 

של  להתפתחות מקצועיתבתכניות התייחסות לרגשות באמצעות אמנויות בתכניות להכשרת מורים ו

 .מורים
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